
كشف لحظه تعادل -١

دروني براي رسيدن به هدفمانع بزركترين  -٢

اولين اقدام براي رسيدن به هدف -٣ 
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:كاوشهاي سفر امروز
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مصاحبه با فرد به تعادل رسيده    -

كشف ناجي درون  -

طراحي نقشه رسيدن به هدف   -

يافتن همسفر، سيستم پشتيبان  -



فرد به تعادل رسيده مصاحبه 
:تصور كنيد يكماه از امروز گذشته و شما به تعادلي كه ميخواهيد رسيده ايد 

:از شما پرسيده خواهد شد 

بود؟اولين نشانه كه فهميدي به تعادل رسيده اي چه  -١

با رسيدن به اين تعادل ، چه بار سنگيني از دوشت افتاد، آن لحظه سبكي را چطور توصيف ميكني؟ -٢

حالا كه به اينجا نگاه ميكني ، چه چيزي در باره خود قديميت ميداني كه آن زمان نميدانستي ؟ -٣

بيخبر بودي؟آن چه قدرتي در درون خود كشف كردي كه قبلا از  -٤

حميدرضا فهيمي منش ، كوچ  توسعه فردي وتحول سازماني : مدرس  3



نبرد ناجي و ديو

درونيمانع مهمترين انتخاب : را انتخاب كن از ميان موانع ديو خودت  -١ 

دوتا از قدرتمند ترين منابع دروني خود براي جنگ با ديو:  انتخاب سلاح -٢

اولين حركت تو در مواجه با ديو چيست ؟: نقشه نبرد  -٣
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نبرد ناجي و ديو

درونيمانع مهمترين انتخاب : را انتخاب كن از ميان موانع ديو خودت  -١ 

ترس از شكست، اهمال كاري، باورهاي محدود كننده ، كم طاقتي و انتظار معجزه فقدان خودباوري و سردرگمي و فقدان اولويت

دوتا از قدرتمند ترين منابع دروني خود براي جنگ با ديو:  انتخاب سلاح -٢  

اشتياق به پيشرفت ، قدرت يادگيري، مسئوليت پذيري ، نظم و پايداري، خلاقيت و توانايي حل مسئله ، قدرت نه گفتن

اولين حركت تو در مواجه با ديو چيست ؟: نقشه نبرد  -٣

و يك ايده عملي براي بازگرداندن تعادل اضافه كنيد) توانمندي، باور مثبت(منبع دروني  دوبه كارت هر فرد،   
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چگونه از منابع براي شكست موانع استفاده كنيم 

استفاده كن ، به خودت بگو  "قدرت يادگيري"شكست سراغت آمد ،  از اشتياق به پيشرفت و از ترس  

)هزار تمان هم دربياورم ، يك چيز جديد يادگرفته ام  ٥٠است نه نتيجه فوري، حتي اگر فقط هدفم يادگيري و تجربه (

، به خودت بگواستفاده كن  "قدرت نه گفتن"و  "نظم و پايداري  "وقتي اهمالكاري كردي ،   از 

دقيقه براي وارد كردن هزينه هاي امروز وقت ميگذارم ، نه به تماشاي يك ويدئوي ديگر ٥فقط 

باور جديدي را جايگزين كن . استفاده كن  "خلاقيت "و  "مسئوليت  پذيري "از : صدايش بلند شد  "باورهاي محدود كننده "وقتي 
من لايق زندگي مالي بهتر هستم و با هوش و خلاقيتم راهي براي آن پيدا خواهم كرد 

پيروزي با كسي است كه منابع دروني قدرتمندتري داشته باشد . نبرد منابع با موانع يگ جنگ دروني است 
و بتواند موانع را به موقع تشخيص داده و خنثي نمايد 

شما از پس اينكار برمي آييد



سفر پيروزي يك ماهه  

موفقيت من معيار مناقدامات متعادل كننده كليدي  براي اقدامات تو  سوالات راهنما هفته

١-
٢-
٣-

يت براي ديدن يك تصوير شفاف از وضع
را  مالي سه قدم كوچك  ميتواني برداري

بنويس 

١

١-
٢-

اولين قدم ملموس براي ايجاد جريان 
درآمديا پس انداز جديد چيست؟

٢

١-
٢-

ق ميكني چطور موفقيتهايت را تثبيت يا عمي
)يادگيري ،افزايش پس انداز؟(

٣

١-
٢-

ن م "چه عدد يا نشانه اي به تو ميگويد 
؟"پيشرفت كرده ام

٤
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سفر پيروزي يك ماهه  
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پيمان همسفري

ايجاد يك سيستم پشتيباني عملي و مبتني بر همدلي 

..)زمان ازدست دادن تعادل به ديگري ميگوئيد، يك كلمه رمز شخصي و غير معمول، علم(كد اسرار آميز 

)جمله اي همدلانه و الهام بخش كه او را به مسير برگرداند: (جمله نجات بخش 

  

_______________________
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زيستن در اكنون است و اين سفر تازه آغاز شده استتعادل، هنرِ 

از هرقدم كوچكي كه در جهت تعادل برميداريد لذت ببريد
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